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Spett.le

CY4GATE S.P.A.
VIA COPONIA 8
00131 - ROMA RM)

via PEC: cy4gate@pec.it
2 aprile 2026

Oggetto: Deposito lista per la nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione di
CY4GATE S.P.A. — Assemblea ordinaria del 28 aprile 2026

Egregi Signori,

con riferimento al punto 2 all’ordine del giorno dell’Assemblea Ordinaria degli azionisti di CY4AGATE
S.p.A. (di seguito, la “Societa” o “CY4GATE”) convocata per il giorno 28 aprile 2026 alle ore 16:30 in
unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione, e richiamando anche quanto
contenuto nella Relazione illustrativa redatta dal Consiglio di Amministrazione della Societa ai sensi
dell’art. 125-ter del D. Lgs n.58/1998 (di seguito, il “TUF”), la scrivente Elettronica S.p.A., titolare di
un numero di azioni della Societa maggiore del 2,5% del capitale sociale, con la presente deposita la
seguente lista per l'elezione dei membri del Consiglio di Amministrazione della Societa, ai sensi

dell’articolo 21 dello Statuto Sociale.

LISTA CANDIDATI

N. Cognome Nome Luogo e data di nascita
1 Peruzzi Enrico Roma (RM) 29.04.1967

2 Galtieri Emanuele Locri (RC) 23.10.1974

3 Benigni Domitilla Roma (RM) 4.04.1969

4 Bucci Alessandra Roma (RM) 30.07.1966

5 Polico Anna Avellino (AV) 10.03.1979

6 Chimenton Alessandro Treviso (TV) 7.12.1961

7 Izzo Paolo Como (CO) 15.06.1973

La presente lista ¢ corredata da una dichiarazione di ciascun candidato, di cui la scrivente societa

autorizza, per quanto di propria competenza, la pubblicazione da parte di CY4AGATE, attestante:

Elettronica S.p.A.

Via Tiburtina Valeria km 13.700 P.IVA 00886951003 eltgroup.net
00131 Roma - Italia C.F. 00421830589

Tel +39 06 41541 - Fax +39 06 4154923

Cap. Sociale Euro 9.000.000 int. vers. R. E. A. Roma 158053
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- TPaccettazione della candidatura e della carica in caso di nomina;

- Tinesistenza di cause di ineleggibilita previste dall’articolo 2382 c.c. e incompatibilita, nonché di
interdizioni dalPufficio di amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro
dell’'Unione Furopea e attestante I'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e
dallo Statuto Sociale per ricoprire la carica di amministratore della Societa;

- il possesso dei requisiti di indipendenza, per i candidati indicati come indipendenti, ai sensi del
combinato disposto degli art. 147-ter, comma 3, del TUF e/o ai sensi del Codice di Corporate

Governance 2020, promosso dal Comitato pet la Corporate Governance di Botsa Italiana
S.p.A.
Unitamente alla presente si deposita, altresi, il curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e
professionali di ciascun candidato, oltre ad indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti.
La sctivente, ai sensi dell’articolo 21 comma 8 dello Statuto Sociale, dichiara di non avere rapporti di

collegamento, anche indiretto, con (i) altri soci che abbiano presentato una lista, ai sensi dell’articolo 93

del TUF e, (ii) con gli azionisti aderenti ad uno stesso patto parasociale ai sensi dell’art. 122 TUF.

Con la presente si richiede che alla Societa di provvedere a ogni adempimento, anche pubblicitario,
relativo e/o connesso al deposito della lista, nei termini e con le modalita previsti dalle disposizioni di
legge e regolamentari applicabili.

Si allega, altresi, alla presente la certificazione emessa dallintermediario incaticato e comprovante la
titolarita della scrivente del numero di azioni della Societa necessario alla presentazione della lista per
Pelezione dei membri del Consiglio di Amministrazione di CY4AGATE, ai sensi di legge e dell’articolo

21 comma 5 dello Statuto Sociale.

Distintd saluti
Elettronica S.p.A.
Q;Fo %_’_: '
ELETTRONICA|S.p.A.

DELEGATO
(Cav. Lav. Dott. Ing. Enzo Benigni)

Elettronica S.p.A.
Via Tiburtina Valeria km 13.700 P.IVA 00886951003 eltgroup.net

00131 Roma - Italia C.F. 00421830589

Tel +39 06 41541 - Fax +39 06 4154923
Cap. Sociale Euro 9.000.000 int. vers. R. E. A. Roma 158053



Intermediario

BANCA PATRIMONI SELLA & C. S.P.A.
Piazza C.L.N., 255 — 10123 TORINO (TO)

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI S.P.A.
(D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e D.Lgs. 24 giugno 1998, n. 213)

Data di rilascio certificazione: 02/04/2026

VIA TIBURTINA KM.13 700

ELETTRONICA - SOCIETA' PER AZIONI

N° prog. annuo Codice cliente 0 ROMA (RM)
2026C0002 1
. . ELETTRONICA - SOCIETA' .
Richiedente: PER AZIONI Luogo: ROMA
Data di nascita 02/05/1951
Codice fiscale: 0421830589
Questa certificazione, con efficacia fino a/al  01/07/2026 attesta la partecipazione del richiedente al sistema di gestione

accentrata con i seguenti strumenti finanziari:

CODICE

DESCRIZIONE STRUMENTI FINANZIARI

QUANTITA’

IT0005412504

AZ.CY4GATE

9.045.912

Dettagli aggiuntivi / annotazioni sugli strumenti finanziari:

Certificazione di proprieta

Certificazione rilasciata per I'esercizio del seguente diritto:

Per la nomina del consiglio di amministrazione art. 147 Ter del TUF.

BANCA PATRIMONI

Dirigente Tesoreria e Servizi

Marco Mangani

AN




ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DICHIARAZIONE RESA IN CONFORMITA AL
CAPITOLO INTITOLATO - “ORGANI DI AMMMINISTRAZIONE, DI DIREZIONE O DI VIGILANZA E
ALTI DIRIGENTI” DELL’ALLEGATO 1 AL REGOLAMENTO DELEGATO UE N. 2019/980 DEL 14
MARZO 2019 E SUCCESSIVE MODIFICHE, recante modalita di esecuzione del Regolamento UE n.
2017/1129 per quanto riguarda le informazioni contenute nei prospetti, il modello dei prospetti stessi,
l'inclusione delle informazioni mediante riferimento, la pubblicazione dei prospetti e la diffusione di
messaggi pubblicitari.

Il/la sottoscritto/a Enrico Peruzzi

nato/a il 29/04/1967 a Roma (RM)

con riferimento alla propria candidatura alla carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A. (la “Societa”),
presentata da Elettronica S.p.A. e sottoposta allAssemblea degli Azionisti della Societa convocata per
il giorno 28 aprile 2026, in unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d’ora la carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A., per
la durata che sara determinata dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, ritenendo di poter dedicare allo
svolgimento diligente dei propri compiti il tempo necessario, anche tenendo conto del numero di cariche
di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societa quotate in mercati regolamentati o in sistemi
multilaterali di negoziazione (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensioni

e

DICHIARA

- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;
- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;
e
di non aver alcun rapporto di parentela con i componenti del Collegio Sindacale o gli Alti Dirigenti
di CY4Gate S.p.A.
DICHIARA INOLTRE CHE NEGLI ULTIMI CINQUE ANNI

a) non ha mai subito condanne in relazione a reati di frode;

b) non € mai stato associato, nell’assolvimento dei propri incarichi, a procedure di bancarotta,
fallimento, amministrazione controllata o liquidazione;

c) non & mai stato nominato curatore o commissario nel’ambito delle seguenti procedure:
fallimento, liquidazione, concordato preventivo, amministrazione controllata o straordinaria,
procedure di composizione o riorganizzazione dei rapporti con i creditori;
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d)

a)

e)

non € mai stato incriminato ufficialmente e/o sanzionato da parte di autorita pubbliche o di
regolamentazione (comprese le associazioni professionali designate) e/o interdetto, con
provvedimento adottato nei suoi confronti in uno stato membro dell’'Unione Europea, dalla
carica di membro degli organi di amministrazione, di direzione o di gestione di qualsiasi
societa;

non € mai stato soggetto a sequestri 0 a esecuzioni in genere, con riferimento a beni propri
né con riferimento a beni di societa in cui era socio al momento degli eventi o nei 12 mesi
precedenti agli stessi;

DICHIARA INOLTRE:

che non vi & nessun conflitto d’interesse tra gli obblighi nei confronti di CY4Gate S.p.A. ed
i propri interessi privati e/o altri obblighi;

di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dagli artt. 1 e 2 del Decreto
Ministeriale 30 marzo 2000, n. 162;

di non trovarsi in una delle cause di ineleggibilita, incompatibilita e di decadenza previste
dall’'art. 2382 c.c. e dall’art. 148 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

che non vi & stato alcun accordo o intesa con i principali azionisti di CY4Gate S.p.A., clienti,
fornitori o altri, a seguito dei quali & stato eletto per la presente carica

che non vi & alcuna restrizione concordata con i membri degli organi di amministrazione,
direzione o vigilanza, i soci o gli Alti Dirigenti di CY4Gate S.p.A. per quanto riguarda la
cessione entro un certo periodo di tempo dei titoli di CY4Gate S.p.A. eventualmente
detenuti in portafoglio;

che non ha ricevuto nessun avviso di garanzia, né gli & stato notificato o altrimenti portato
a conoscenza alcun atto di citazione o altra comunicazione attestante I'avvio di un
procedimento in sede civile, penale e/o amministrativa



nonché, preso atto di quanto stabilito

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n.
58;

2) dall’art. 2 del Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana S.p.A.,

DICHIARA INOLTRE:

a) di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

b) di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’art. 2 del Codice di Corporate
Governance citato.

Luogo e data

Roma, Ii 31 marzo 2026

Il Dichiarante C
Enrico Peruzzi P
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Fornisco qui di seguito I'elenco delle partecipazioni da me detenute in societa terze (escluse quelle in
CY4Gate S.p.A. o in societa direttamente o indirettamente controllate da CY4Gate S.p.A. stessa) negli

ultimi cinque anni, con indicazione dell’entita di tale partecipazione.

Societa

Numero azioni

Stato della partecipazione
(2)

Riporto di seguito I'elenco di tutte le societa (al di fuori di CY4Gate S.p.A. e di societa direttamente o
indirettamente controllate da CY4Gate S.p.A.) di cui sono stato membro degli organi di amministrazione
o di vigilanza in qualsiasi momento negli ultimi cinque anni con lindicazione della carica ricoperta
nonché l'attuale stato di questa.

Societa

Carica ("

Stato della carica @

Polo
S.p.A.

Strategico

Nazionale

Amministratore

cessata

(1) amministratore/sindaco/liquidatore/etc.

(2) In essere/Cessata

Allegati:

- Curriculum vitae




CURRICULUM VITAE
ENRICO PERUZZI

Roma, 29.04.1967
Italian

WORK EXPERIENCE

From 2025 - today Leonardo S.p.A.
Executive VP of Space Division Programs & Operations

e In charge of defining the medium-long term industrial footprint evolution plan in order to guarantee the integrated management
of the Division’s production structure, also through M&A operations. Additionally in charge of defining the industrial investments
with reference to the Group’s Space Business, for adopting methodologies and tools aimed at improving the Division’s production
performance and for the integrated management of the industrial process with governance of the related innovation and digital
transformation process. Management of the Division’s integrated projects (involving main Leonardo’s subsidiaries and JV -
Telespazio, TAS....) and monitoring the Division’s other projects.

From 2024 to 2025 Leonardo S.p.A.
Executive VP of M&A Equity Investments & Industrial Plan Implementation

e In addition to the M&A and Equity Investment activities, following the definition of the strategic/industrial plan, | was assigned the
responsibility of implementing the industrial plan with a particular focus on inorganic growth.

From 2023 to 2024 Leonardo S.p.A.

Executive VP of Strategy , M&A & Equity Investments

e Executive VP of M&A, Equity Investments and Industrial Plan Implementation. In charge of defining the Group’s strategic
guidelines and international development as well as identifying new initiatives and business models. In doing so, | was
responsible for defining Leonardo’s strategic/industrial plan and carrying out all strategic initiatives. Furthermore, | was in charge
of defining M&A and divestment strategies and their implementation or integration into the group, managing relationships with
the main sector players and developing strategic partnerships and a venture capital strategy. | also supported the company’s top
management in defining strategies and managing subsidiaries and joint ventures, as well as defining and coordinating Leonardo’s
strategic positioning in relation to long-term EU/NATO projects and future Italian Defense programs.

e  Main achievements: Leonardo Industrial Plan 2024 — 2028; sale of the Underwater Armaments Systems (WASS) to Fincantieri;
sale of Leonardo's stake in Industria Italiana Autobus to Seri Industrial S.p.A.; creation of a joint venture between Leonardo and
Rheinmetall aiming at forming a new European nucleus for the development and production of military combat vehicles in Europe.
The primary goal of the joint venture are the industrial development of the new Italian main battle tank (MBT) and the new Lynx
platform for the Armored Infantry Combat System (AICS) program as part of the Italian Army's program for land systems and
develop opportunities in international markets.

From 2021 to 2023 Leonardo S.p.A.
Executive VP of New Business Development & Integration

e In addition to my previous role, in 2021 | was also assigned the responsibility of the Automation Division. For this role | defined
and implemented a set of turnaround actions touching upon strategy, execution and delivery excellence, critical contract
negotiations and redefinition of the operational model.

CV Enrico Peruzzi 1 May 26t 2025
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From 2020 to 2021 Leonardo S.p.A.

Executive VP of New Business Development and Country Support

e In charge of the definition and deployment of Business Development policies to support all Divisions, Subsidiaries and Functions of the
Group in scouting new expansion opportunities. In doing so, | had specific focus on leveraging multi-divisional core assets and capabilities,
as well as consulting the Divisions and Subsidiaries with regards to crucial enabling partnerships with business and academic domain
experts. Furthermore, | was in charge of funneling all the growth opportunities originating from the National Recovery and Resilience Plan
(PNRR), in line with the deployment of the Strategic Plan of the Group

From 2018 to 2020 Leonardo S.p.A. - SVP of Administration and Tax.

From 2010 to 2018 Telespazio S.p.A. - Chief Financial Officer

From 2005 to 2006 Telespazio S.p.A. — COO Staff
o During this period | was involved in the evaluation of strategic investments, in the spin-off activities for the transfert into a newco of a business
branch, in the budget/plan activities and in the business planning on specific market segments.

From 2002 to 2005 Deloitte Consulting. — Manager in the Strategy & Operation Service Line
e  Manager in the Strategy & Operation Service Line. During my Deloitte experience | continued to be involved in several consulting projects
in Telecom ltalia, TIM, RAI, Ferrovie dello Stato, ACEA.

From 1996 to 2002 - Arthur Andersen MBA - Manager in the Strategy & Operation Service Line.

e Manager in the Strategy & Operation Service Line. Excellent knowledge of strategic planning, budgeting and management reporting
business planning, management control, company restructuring, strategic due diligence, company and brand evaluation, cost analysis
organizational design and business process re-engineering.

e  Major clients: Telecom ltalia, TIM, SKY, FIAT, Ferrero (Holding Amsterdam), Galbani, Ministero dell'Economia e delle Finanze, Sigma-Tau
ACEA.

From 1994 to 1996 - Rinaldi, Graziadei & Ferreri (Rome - Italy) - Assistant in Accounting, Tax and Legal Firm

OTHER ROLES

Current member of Board AIAD

Current member of Board of Director PSN — Polo Strategico Nazionale (ltaly)
Current member of Board of Telespazio S.p.A. (ltaly)

Former Member of Board of Directors Cy4Gate (Italy)

Former member of Board of Directors of Telespazio France S.A.S

Former member of Board of Directors of e-Geos S.p.A.

Former member of Board of Director of Telespazio Brasil S.A.

Former member of Board of Directors of GAF AG (Germany)

Former member of Board of Directors of Rartel S.A. (Romania)

Former member of Board of Directors of Elsacom S.p.A. (Italy)

CV Enrico Peruzzi 2 May 26t 2025
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EDUCATION AND TRAINING

Degree in Economics - “La Sapienza University”, Rome
High School degree in scientific studies

o PMI: Project management (Deloitte Consulting)

o Advanced Skills 1 - Strategic Management (Arthur Andersen — Saint Charles/Chicago)
e Advanced cost management (Arthur Andersen - Dallas)

o New Consultant Program (Arthur Andersen - Saint Charles/Chicago)

o Audit Proaram (Arthur Andersen — Seaovia)

LANGUAGE

Italian - Mother Language
English - Advanced

TECHNICAL SKILLS

Finance, Administration Planning and Control, M&A, Strategy, Investments, Business Plan,
Operations, Business Company Restructuring

SOFT SKILLS

Focus on objectives, determination and pragmatism.
Demonstrate leadership and team-building skills.

CV Enrico Peruzzi 3
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DICHIARAZIONE RESA IN CONFORMITA AL
CAPITOLO INTITOLATO - “ORGANI DI AMMMINISTRAZIONE, DI DIREZIONE O DI VIGILANZA E
ALTI DIRIGENTI” DELL’ALLEGATO 1 AL REGOLAMENTO DELEGATO UE N. 2019/980 DEL 14
MARZO 2019 E SUCCESSIVE MODIFICHE, recante modalita di esecuzione del Regolamento UE n.
2017/1129 per quanto riguarda le informazioni contenute nei prospetti, il modello dei prospetti stessi,
l'inclusione delle informazioni mediante riferimento, la pubblicazione dei prospetti e la diffusione di
messaggi pubblicitari.

Il sottoscritto Emanuele Galtieri

nato il 23/10/1974 a Locri (RC)

con riferimento alla propria candidatura alla carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A. (la “Societa”),
presentata da Elettronica S.p.A. e sottoposta allAssemblea degli Azionisti della Societa convocata per
il giorno 28 aprile 2026, in unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d’ora la carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A., per
la durata che sara determinata dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, ritenendo di poter dedicare allo
svolgimento diligente dei propri compiti il tempo necessario, anche tenendo conto del numero di cariche
di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societa quotate in mercati regolamentati o in sistemi
multilaterali di negoziazione (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensioni

e

DICHIARA

- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;
- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;
e
di non aver alcun rapporto di parentela con i componenti del Collegio Sindacale o gli Alti Dirigenti
di CY4Gate S.p.A.
DICHIARA INOLTRE CHE NEGLI ULTIMI CINQUE ANNI

a) non ha mai subito condanne in relazione a reati di frode;

b) non € mai stato associato, nell’assolvimento dei propri incarichi, a procedure di bancarotta,
fallimento, amministrazione controllata o liquidazione;

c) non & mai stato nominato curatore o commissario nel’ambito delle seguenti procedure:
fallimento, liquidazione, concordato preventivo, amministrazione controllata o straordinaria,
procedure di composizione o riorganizzazione dei rapporti con i creditori;
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d)

a)

e)

non € mai stato incriminato ufficialmente e/o sanzionato da parte di autorita pubbliche o di
regolamentazione (comprese le associazioni professionali designate) e/o interdetto, con
provvedimento adottato nei suoi confronti in uno stato membro dell’'Unione Europea, dalla
carica di membro degli organi di amministrazione, di direzione o di gestione di qualsiasi
societa;

non € mai stato soggetto a sequestri 0 a esecuzioni in genere, con riferimento a beni propri
né con riferimento a beni di societa in cui era socio al momento degli eventi o nei 12 mesi
precedenti agli stessi;

DICHIARA INOLTRE:

che non vi & nessun conflitto d’interesse tra gli obblighi nei confronti di CY4Gate S.p.A. ed
i propri interessi privati e/o altri obblighi;

di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dagli artt. 1 e 2 del Decreto
Ministeriale 30 marzo 2000, n. 162;

di non trovarsi in una delle cause di ineleggibilita, incompatibilita e di decadenza previste
dall’'art. 2382 c.c. e dall’art. 148 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

che non vi & stato alcun accordo o intesa con i principali azionisti di CY4Gate S.p.A., clienti,
fornitori o altri, a seguito dei quali & stato eletto per la presente carica

che non vi & alcuna restrizione concordata con i membri degli organi di amministrazione,
direzione o vigilanza, i soci o gli Alti Dirigenti di CY4Gate S.p.A. per quanto riguarda la
cessione entro un certo periodo di tempo dei titoli di CY4Gate S.p.A. eventualmente
detenuti in portafoglio;

che non ha ricevuto nessun avviso di garanzia, né gli & stato notificato o altrimenti portato
a conoscenza alcun atto di citazione o altra comunicazione attestante I'avvio di un
procedimento in sede civile, penale e/o amministrativa



nonché, preso atto di quanto stabilito

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n.
58;

2) dall’art. 2 del Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana S.p.A.,

DICHIARA INOLTRE:

a) di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

b) di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’art. 2 del Codice di Corporate
Governance citato.

Luogo e data

Roma, Ii 31 marzo 2026

CY4GATE S.p.A

L Emanuele Galtieri
Il Dichiarante i Ammjnfs"a““ Delegatc
( 7| a
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Fornisco qui di seguito I'elenco delle partecipazioni da me detenute in societa terze (escluse quelle
ricoperte in CY4Gate S.p.A. o in societa direttamente o indirettamente controllate da CY4Gate S.p.A.
stessa) negli ultimi cinque anni, con indicazione dell’entita di tale partecipazione.

Societa Numero azioni Stato della partecipazione
(2)

Riporto di seguito I'elenco di tutte le societa (al di fuori di CY4Gate S.p.A. e di societa direttamente o
indirettamente controllate da CY4Gate S.p.A.) di cui sono stato membro degli organi di amministrazione
o di vigilanza in qualsiasi momento negli ultimi cinque anni con lindicazione della carica ricoperta
nonché l'attuale stato di questa.

Societa Carica (" Stato della carica @

(1) amministratore/sindaco/liquidatore/etc.

(2) In essere/Cessata

Allegati:

- Curriculum vitae




Emanuele Galtieri

Amministratore Delegato e Direttore Generale - CY4GATE S.p.A.
Roma

Profilo

Amministratore Delegato del Gruppo Cy4Gate (societa quotata alla Borsa di Milano), ha
maturato un percorso di carriera diversificato in contesti sia pubblici (Ufficiale dell’Arma dei
Carabinieri) sia privati, ricoprendo ruoli di crescente responsabilita in Italia e all’estero.

Esperienza Professionale

CY4GATE S.p.A. —Roma

Amministratore Delegato e Direttore Generale
Aprile 2021 - in corso

Responsabile della guida strategica e operativa del Gruppo in tutte le aree di business per
assicurarne la governance, crescita del valore societario e consolidamento sul mercato
domestico e internazionale.

Vice Direttore Generale
Gennaio 2021 - Marzo 2021

Incaricato della definizione della strategia di sviluppo commerciale, della gestione delle
risorse umane e dei processi di people management.

ELETTRONICA GROUP

Vice President People, Communication & ICT
2018 -2020

- Guida delle funzioni HR, Comunicazione e ICT, con focus su digital transformation e change
management.

- Implementazione di strategie di employer branding, engagement e talent attraction.
- Sviluppo e posizionamento del brand a livello internazionale.

Vice President Human Resources
2013 -2017

- Responsabile di tutte le attivita HR, con particolare attenzione alla creazione di un ambiente
inclusivo e orientato al benessere organizzativo.



Regional Business Development Manager - Americas
2010 - 2013 - Rio de Janeiro, San Paolo, Brasilia

- Sviluppo e gestione delle partnership commerciali nell’area LATAM.
- Analisi di mercato e definizione di strategie di ingresso in nuovi segmenti.

Business Development NATO & UE
2008 - 2010 - Roma/Bruxelles

- Sviluppo di opportunita di business con istituzioni europee e NATO.
- Relazioni con network diplomatici e agenzie di procurement internazionali.

Executive Assistant del Presidente
2009 - 2013

- Supporto diretto al Presidente su attivita strategiche e progetti speciali nel settore difesa.

ARMA DEI CARABINIERI

Capitano, Comandante Compagnia - Napoli e Amalfi
2001 - 2008

- Comando di reparti territoriali con responsabilita fino a 150 persone.

- Definizione e attuazione di piani di sicurezza, indagini complesse e attivita di prevenzione
criminale.

- Gestione della sicurezza in aree di rilevanza strategica.

Tenente - Comandante di Plotone e Ufficiale Istruttore
1998 - 2001 - Firenze / Modena

- Formazione e mentoring di Allievi Marescialli del II° Corso della Scuola Marescialli di
Firenze e degli allievi ufficiali dell’Arma dei Carabinieridel 181° Corso dell’Accademia
Militare di Modena.

Formazione

Master in Business Administration - LUISS Business School, Roma (2009-2010)
Laurea in Giurisprudenza -Universita di Roma La Sapienza (1995-1998)
Accademia Militare - Modena (1993-1995)

Scuola Militare Nunziatella - Napoli (1990 - 1993)



ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DICHIARAZIONE RESA IN CONFORMITA AL
CAPITOLO INTITOLATO - “ORGANI DI AMMMINISTRAZIONE, DI DIREZIONE O DI VIGILANZA E
ALTI! DIRIGENT!” DELL’ALLEGATO 1 AL REGOLAMENTO DELEGATO UE N. 2019/980 DEL 14
MARZO 2019 E SUCCESSIVE MODIFICHE, recante modalita di esecuzione del Regolamento UE n.
201771129 per quanto riguarda le informazioni contenute nei prospetti, il modelio dei prospelti stessi,
linclusione delle informazioni mediante riferimento, fa pubblicazione dei prospetti e la diffusione di

messaggi pubblicitari.

la sottoscritta Domitilla Benigni

nata il 04/04/1969 a Roma (RM)

con riferimento alla propria candidatura alla carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A. (la "Societd”),

presentata da Elettronica S.p.A. e sottoposta all'Assemblea degli Azionisti della Socleta convocata per

il giorno 28 aprile 2026, in unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione
ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominatofa, sin d'ora la carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A., per
la durata che sara determinata dalla suddetta Assemblea degli Azionist, ritenendo di poter dedicare allo
svolgimento diligente dei propri compiti it tempo necessario, anche tenendo conto del numero di cariche
di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societd quotate in mercati regolamentati o in sistemi
multilaterali di negoziazione (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti

dimensioni
e

DICHIARA

- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;
- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;
e

di aver un rapporto di parentela con i seguenti membri del Collegio Sindacale o gii Alti Dirigenti
di CY4Gate S.p.A. (si prega di specificare):

Sposata con Enrico Peruzzi
DICHIARA INOLTRE CHE NEGLI ULTiMI GINQUE ANNI

a) non ha mai subito condanne in relazione a reati di frode;

b) non & mai stato associato, nelPassolvimento dei propri incarichi, a procedure di bancarotta,
fallimento, amministrazione controllata o liquidazione;



Guest
Rettangolo

Guest
Rettangolo


d)

a)

non & mai stato nominato curatore o commissario nell'ambito delle seguenti procedure:
fallimento, liquidazione, concordato preventivo, amministrazione controllata o straordinaria,
procedure di composizione o riorganizzazione dei rapporti con i creditori;

non & mai stato incriminato ufficialmente e/o sanzionato da parte di autorita pubbliche o di
regolamentazione {comprese le associazioni professionall designate) e/o interdetto, con
provvedimento adottato nei suol confronti in unc stato membro dell’Uniohe Eurcpea, dalla
carica di membro degli organi di amministrazione, di direzione o di gestione di qualsiasi
societa;

non & mai stato soggetto a sequestri o a esecuzioni in genere, con riferimento a beni propri
né con riferimento a beni di societa in cui era soclo al momento degli eventi o nei 12 mesi
precedent! aghi stessi;

DICHIARA INOLTRE:

che non vi & nessun conflitto d'interesse tra gli obblighi nei confronti di CY4Gate S.p.A. ed
i propri interessi privati e/o altri obblighi;

di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dagli artt. 1 e 2 del Decreto
Ministeriale 30 marzo 2000, n. 162;

di non trovarsi in una delle cause di ineleggibiiita, incompatibilitd e di decadenza previste
dall'art. 2382 c.c. e dall'art. 148 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58,

che non vi @ stato alcun accordo o intesa con 1 principali azionisti di CY4Gate 8.p.A., clienti,
farnitori o altri, a seguito dei quali & stato eletto per la presente carica

che non vi & alcuna restrizione concordata con | membri degli organi di amministrazione,
direzione o vigilanza, i soci o gil Alti Dirigenti di CY4Gate $.p.A. per quanto riguarda la
cessione entro un certo periodo di tempo dei titoli di CY4Gate S.p.A. eventualmente
detenuti in portafoglio;

che non ha ricevuto nessun avviso di garanzia, né gli & stato notificato o aitrimenti portato
a conoscerza alcun atto di citazione o altra comunicazione attestante l'avvio di un
procedimento in sede civile, penale e/o amministrativa

nonché, preso atto di quanto stabilito

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n.

58;

2) dallart. 2 de! Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana S.p.A.,

DICHIARA INOLTRE:



a) di non possedere i requisiti di indipendenza cosl come definiti dalle citate disposizioni de! D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

b) di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall'art. 2 del Codice di Corporate
Governance citato.

Luogo e data
Roma, i 31 marzo 2026

Il Dichiarante

Domitilia Benigni ~,

“S_E)M JM)G Al




Fornisco qui di seguito Pelenco delle partecipazioni da me detenute in societa terze (escluse quelle rin
CY4Gate S.p.A. o in societa direttamente o indireftamente controlfate da CY4Gate S.p.A. stessa) negli
ultimi cingue anni, con indicazione dell'entita di tale partecipazione.

Societa Numero azioni Stato della partecipazione
2

Riporto di seguito I'elenco di tutte le societa (al di fuori di CY4Gate S.p.A. e di sociela direttamente o
indirettamente controliate da CY4Gate S.p.A.) di cui sono stato membro degli organi di amministrazione
o di vigitanza in qualsiasi momento negll ultimi cinque anni con l'indicazione della carica ricoperta

nonché l'attuale stato di questa.

Societa Carica Stato della carica @
ECEr+Ron (A 504 AN i1 STRR okt DELBATD M ESS6EE
TiM SPA CouSrtLiefe | HSIFENDERNDE CESSATA

(1) amministratore/sindacofliquidatore/etc.

(2) in essere/Cessata

Allegati:

- Currictium vitae



DOMITILLA BENIGNI

Ingegnere elettronico, direttore generale dal 2010, amministratore delegato dal 2020, e azionista
insieme alla sua famiglia, della societa Elettronica.

Una carriera di oltre 20 anni nell’azienda, dove ha ricoperto tutte le principali funzioni nelle varie
aree: dallo Strategic Planning, al Business Development fino al Projects & Products.

Dal 2020 al 2025 ¢ stata Presidente della partecipata Cy4Gate, societa quotata in borsa, ad oggi
ricopre il ruolo di Presidente del Comitato Strategico e Membro del Consiglio di Amministrazione.

E founding member, insieme ad altre 30 donne key players europee, della Fondazione
Women4Cyber: un’iniziativa patrocinata dalla Commissaria europea per |I'economia e la societa
digitale e istituita nel 2019 da ECSO (“European Cyber Security Organisation”) con I'obiettivo di
aumentare il coinvolgimento delle donne europee nel dominio cyber. E stata relatrice in
innumerevoli iniziative istituzionali e sui temi dell'innovazione.

Dal 2021, e fondatrice e Presidente dell’ltalian Chapter della Fondazione.

Da giugno 2022 ¢ membro del Comitato Tecnico Scientifico dell'Agenzia per la Cybersicurezza
Nazionale.

Da novembre 2022 € membro del Comitato Tecnico Scientifico del Centro Studi Militari Aeronautici
(CESMA), think tank dell’Associazione Arma Aeronautica (AAA).

Nel 2023 & stata inserita da Fortune tra le 50 Most Powerful Women in Italia

Nel 2019 e stata indicata da Forbes tra le 100 leader al femminile del nostro Paese.

Nello stesso anno, SC Media I'ha inserita tra le 50 Most Influential Women nella Cyber Security.
Top Voice LinkedIn sul tema Aerospazio e Difesa.

E sposata e ha due figli.

ISTRUZIONE

e 1988 -1995: Laurea in Ingegneria Elettronica (105/110), Universita di Roma, La Sapienza

Titolo della tesi: “A new methodology of numerical signals measure with digital signal processing
technique”

e 1994 - 1995: Tirocinio: Elettronica S.p.A. Rome, Dipartimento Microonde

FORMAZIONE

e Metodologia di Program Management (ELT, 05/1997 - 04/1998)
e Thomson University Program Management (07,/2000)

e ELT Senior Program Management (ISTUD, 06/2001)



e Business Plan Training (SDA Bocconi, 04/2005)

ELETTRONICA — ESPERIENZE PROFESSIONALI

e 1996: Membro del Program Management Team, Programma “AM148”

e 1997 - 1998: Membro del Program Management Team, Programma “Horizon-PDB”
e 1999 - 2001: Membro del Program Management Team, Programma “Imews”

e 2000 - 2001: Program Manager, Programma“Jet” (implementazione SAP)

e 2001 - 2005: Direttore della funzione aziendale “Strategic Planning”

e 2005 - 2006: Vice Direttore Generale “Strategic Planning” — Responsabile del Progetto di riorganizzazione
aziendale con la societa McKinsey

e 2006 - 2010: Vice Direttore Generale & Senior Vice President “Business Development” per
I'implementazione dell’organizzazione dedicate allo Sviluppo aziendale (prodotti e mercati)

e 2010 - 2013: Vice Direttore Generale & Senior Vice President “Projects & Products”™ (ad interini)
e 2010 - oggi: Direttore Generale (delibera del Consiglio di Amministrazione)

e 2010 - oggi: Membro del Consiglio di Amministrazione (delibera del Consiglio di
Amministrazione)

e 2020 - oggi: Amministratore Delegato (delibera del Consiglio di Amministrazione)
e 2020 - 2025: CY4GATE S.p.A. — Presidente del Consiglio di Amministrazione

e 2025-oggi CYAGATE S.p.A. — Presidente del Comitato Strategico e Membro del Consiglio di
Amministrazione



ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DICHIARAZIONE RESA IN CONFORMITA AL
CAPITOLO INTITOLATO - “ORGANI DI AMMMINISTRAZIONE, DI DIREZIONE O DI VIGILANZA E
ALTI DIRIGENTI” DELL’ALLEGATO 1 AL REGOLAMENTO DELEGATO UE N. 2019/980 DEL 14
MARZO 2019 E SUCCESSIVE MODIFICHE, recante modalita di esecuzione del Regolamento UE n.
2017/1129 per quanto riguarda le informazioni contenute nei prospetti, il modello dei prospetti stessi,
linclusione delle informazioni mediante riferimento, la pubblicazione dei prospetti e la diffusione di
messaggi pubblicitari.

Il/la sottoscritto/a Alessandra Bucci

nato/a il 30 luglio 2026 a Roma (RM)

con riferimento alla propria candidatura alla carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A. (la “Societa”),
presentata da Elettronica S.p.A. e sottoposta all’Assemblea degli Azionisti della Societa convocata per
il giorno 28 aprile 2026, in unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d’ora la carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A., per
la durata che sara determinata dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, ritenendo di poter dedicare allo
svolgimento diligente dei propri compiti il tempo necessario, anche tenendo conto del numero di cariche
di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societa quotate in mercati regolamentati o in sistemi
multilaterali di negoziazione (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensioni

e

DICHIARA

- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;
— di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;
e
X di non aver alcun rapporto di parentela con i componenti del Collegio Sindacale o gli Alti
Dirigenti di CY4Gate S.p.A.
DICHIARA INOLTRE CHE NEGLI ULTIMI CINQUE ANNI

a) non ha mai subito condanne in relazione a reati di frode;

b) non € mai stato associato, nell’assolvimento dei propri incarichi, a procedure di bancarotta,
fallimento, amministrazione controllata o liquidazione;

c) non & mai stato nominato curatore o commissario nellambito delle seguenti procedure:
fallimento, liquidazione, concordato preventivo, amministrazione controllata o straordinaria,
procedure di composizione o riorganizzazione dei rapporti con i creditori;


Guest
Rettangolo


a)

non & mai stato incriminato ufficialmente e/o sanzionato da parte di autorita pubbliche o di
regolamentazione (comprese le associazioni professionali designate) e/o interdetto, con
provvedimento adottato nei suoi confronti in uno stato membro dell’'Unione Europea, dalla
carica di membro degli organi di amministrazione, di direzione o di gestione di qualsiasi
societa;

non & mai stato soggetto a sequestri 0 a esecuzioni in genere, con riferimento a beni propri
né con riferimento a beni di societa in cui era socio al momento degli eventi o nei 12 mesi
precedenti agli stessi;

DICHIARA INOLTRE:

che non vi & nessun conflitto d’'interesse tra gli obblighi nei confronti di CY4Gate S.p.A.

ed i propri interessi privati e/o altri obblighi;

f)

di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dagli artt. 1 e 2 del Decreto
Ministeriale 30 marzo 2000, n. 162;

di non trovarsi in una delle cause di ineleggibilita, incompatibilita e di decadenza previste
dall’art. 2382 c.c. e dall’art. 148 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

che non vi & stato alcun accordo o intesa con i principali azionisti di CY4Gate S.p.A., clienti,
fornitori o altri, a seguito dei quali € stato eletto per la presente carica

che non vi & alcuna restrizione concordata con i membri degli organi di amministrazione,
direzione o vigilanza, i soci o gli Alti Dirigenti di CY4Gate S.p.A. per quanto riguarda la
cessione entro un certo periodo di tempo dei titoli di CY4Gate S.p.A. eventualmente
detenuti in portafoglio;

che non ha ricevuto nessun avviso di garanzia, né gli & stato notificato o altrimenti portato
a conoscenza alcun atto di citazione o altra comunicazione attestante I'avvio di un
procedimento in sede civile, penale e/o amministrativa

nonché, preso atto di quanto stabilito

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n.

58;



2) dall’art. 2 del Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.,

DICHIARA INOLTRE:

a) di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

b) di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’art. 2 del Codice di Corporate
Governance citato;

Roma, li 31 marzo 2026

Il Dichiarante

Alessandra Bucci

%{Q&&auc{ AN %’W? e




Fornisco qui di seguito I'elenco delle partecipazioni da me detenute in societa terze (escluse quelle
ricoperte in CY4Gate S.p.A. o in societa direttamente o indirettamente controllate da CY4Gate S.p.A.
stessa) negli ultimi cinque anni, con indicazione dell’entita di tale partecipazione.

Societa

Numero azioni

Stato della partecipazione
(2

Riporto di seguito I'elenco di tutte le societa (al di fuori di CY4Gate S.p.A. e di societa direttamente o
indirettamente controllate da CY4Gate S.p.A.) di cui sono stato membro degli organi di amministrazione
o di vigilanza in qualsiasi momento negli ultimi cinque anni con lindicazione della carica ricoperta

nonché I'attuale stato di questa.

Societa Carica (" Stato della carica @
Unidata spa Membro CdA In essere
Atac Membro CdA In essere
Ferrovie dello stato Italiane Membro CdA Cessata
Unieuro spa Membro CdA Cessata

(1) amministratore/sindaco/liquidatore/etc.

(2) In essere/Cessata

Allegati:

- Curriculum vitae



INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Data
Posizione ricoperta
Azienda

Data
Posizione ricoperta

Azienda

Data
Posizione ricoperta

Azienda

Data
Posizione ricoperta

Azienda

Data
Posizione ricoperta

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[BUCCI, ALESSANDRA |

Senior Manager con 30 anni di esperienza direzionale nel marketing, vendite e
operations, iniziata nel Largo Consumo (Unilever), poi nel Farmaceutico (Bristol Myers
Squibb) e sviluppata soprattutto nei servizi, nelle Telecomunicazioni (TIM) e nei
Trasporti (Trenitalia). Esperta di Governance e di Sostenibilita. Dopo aver appreso
I'arte del marketing nella grande scuola dell’'Unilever, sviluppa una lunga esperienza
nelle Telecomunicazioni, dove gestisce tutte le leve del marketing, del CRM e delle
politiche di vendita, del planning e della Customer experience e della comunicazione..
Significativa I'esperienza di Direttore Commerciale in Trenitalia, dove é responsabile del
conto economico della Lunga percorrenza, gestisce budget, offerta, pricing e revenue
management, comunicazione ,processi commerciali, introduce e sviluppa il CRM ed i
canali digitali, guida la distribuzione diretta ed indiretta, nazionale ed internazionale. Al
momento svolge il ruolo di Presidente e Partner di una boutique di consulenza
direzionale occupandosi in particolare dei progetti di sostenibilita per grandi e
medie imprese di servizi ed ¢ membro di CDA e dei relativi comitati endoconsiliari di
grandi realta quotate o partecipate dal MEF. Ha sviluppato progetti a 360° di sostenibilita
dai Piani ai Bilanci di sostenibilita e anche progetti di valutazione di impatto ESG per
grandi realta. E docente a contratto di Marketing Internazionale presso I'Universita la
Sapienza di Roma.

ALESSANDRA BUCCI

[taliana

30.07.1966

7/2025- presente
Membro del consiglio di amministrazione.
Atac s.p.a.

5/2023- presente
Membro del consiglio di amministrazione.

Presidente del Comitato Nomine e Remunerazione, membro del Comitato Rischi e Sostenibilita,
membro del Comitato per le Parti Correlate

Cyd4gate s.p.a., azienda di Cybersicurezza

6/2022 - 12/2024

Membro del consiglio di amministrazione.

Membro del Comitato Sostenibilita e del Comitato Parti Correlate
Unieuro s.p.a. azienda Retail

6/2021 - 6/2024

Membro del consiglio di amministrazione.

Membro del Comitato Governance Remunerazioni e Nomine
Referente del Cda per la Sostenibilita

Ferrovie dello Stato

3/2020 - presente
Membro del consiglio di amministrazione

Presidente del Comitato Governance e Sostenibilita, Membro del Comitato Rischi e
Remunerazione, Membro del Comitato Nomine e Parti Correlate
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Azienda

Data

Posizione ricoperta

Azienda

Principali attivita e responsabilita

Data

Posizione ricoperta

Azienda

Principali attivita e responsabilita

Data

Posizione ricoperta

Azienda

Principali attivita e responsabilita

Data

Posizione ricoperta

Azienda

Principali attivita e responsabilita

Data

Posizione ricoperta

Azienda

Principali attivita e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[BUCCI, ALESSANDRA ]

Unidata s.p.a., azienda di Fibra e soluzioni digitali

1/2019 - presente
Presidente e Senior Partner

Join Group - Business Advisory

Gestisce la governance della societa di consulenza e la gestione delle risorse dipendenti.
Affianca i clienti nelle scelte strategiche e operative, sia con collaborazioni di tipo continuativo
che su progetti specifici, attraverso un modello di consulenza basato su proposta, discussione e
condivisione delle azioni da intraprendere.

Contribuisce a valorizzare e ad accrescere la competenza dell'organizzazione delle aziende
attraverso I'affiancamento al Management e il supporto nel posizionamento strategico e
commerciale e nell'approccio ESG.

Fornisce piani e bilanci di sostenibilita, formazione, affiancamento in attivita specifiche volte ad
accrescere il posizionamento ESG dell'azienda. Sviluppa piani industriali, brand strategy,
assessment del posizionamento commerciale e distributivo e proposta di piano di marketing e
commerciale, analisi del customer journey e disegno della full customer experience. L’area
primaria di competenza € rappresentata dal mondo dei servizi.

7/2019 - 7/2020

Senior Partner Advisor

Arthur D. Little

Data la grande expertise sulle industries Travel&Trasport e Telecommunication, supporta e
indirizza i relativi team di ADL nei progetti strategici e di crescita e nei programmi di trasformazione
dei business models.

9/2015 - 12/2018

Marketing and sales director

Trenitalia

Responsabile della strategia commerciale dei prodotti a mercato e contribuiti (Alta Velocita
Frecciarossa, Frecciabianca e Frecciargento e Intercity) e della relativa implementazione sia a
livello nazionale che internazionale. Gestisce tutte le leve del Marketing Mix operando sia sul
segmento Consumer che Corporate. Definisce I'Asset Allocation in termini di rotte e prodotti, la
politica di Pricing e Revenue Management, le azioni di CRM ed il programma di Loyalty,la
comunicazione commerciale del brand Frecciarossa , i servizi di intrattenimento e ristorazione a
bordo e i servizi ancillari. Definisce la Strategia Digitale della Divisione di appartenenza e gestisce
il sito web e I'App Trenitalia come canali di comunicazione, e-commerce e caring sia per I'Alta
Velocita che in service per l'offerta Regionale. Responsabile dei canali di vendita diretti ed indiretti
sia Consumer che Corporate e sia nazionali che internazionali. Gestisce un fatturato di 1,7 miliardi
di euro e un budget di 200 milioni di euro con il supporto di un team di circa 300 collaboratori.

11/2014 - 8/2015
Direttore Customer Relations & Experience Consumer

Telecom ltalia

Responsabile dell'analisi dei pain points dei clienti consumer, della strategia e dei modelli di
customer experience e di caring multicanale. Definisce e coordina i processi commerciali
Consumer, volti ad ottimizzare I'experience e massimizzare la Customer satisfaction su tutti i
touch point. Definisce gli obiettivi, la pianificazione ed il controllo delle attivita di caring multicanale
e di vendita telefonica e la gestione del processo di fatturazione. Coordina un gruppo di 110
persone.

1/2014 - 10/2014

Direttore Vendite Consumer Centro ltalia

Telecom ltalia

Responsabile dellimplementazione della strategia commerciale per il fisso il mobile ed i contenuti
di Tl, su tutti i canali PULL Consumer, delle azioni di trade marketing territoriale e dei processi di

supporto alle attivita di vendita. Coordina una forza vendita di 258 persone ed una rete di vendita
di oltre 1000 punti vendita.



Data

Posizione ricoperta

Azienda

Principali attivita e responsabilita
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Posizione ricoperta

Azienda
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Data
Posizione ricoperta
Azienda
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Posizione ricoperta
Azienda

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Date

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE ATTIVITA’
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10/2012 - 12/2013

Direttore Marketing Consumer Mobile

Telecom ltalia

Responsabile dei ricavi derivanti dai prodotti e servizi di comunicazione mobile (ca. 7,4 miliardi di
euro). Gestisce il portafoglio di offerta e servizi complessivo (core business, servizi “tradizionali”,
servizi multimediali & internet) e delle relative leve di marketing mix per la clientela Consumer.
Definisce le politiche di Go to Market e di gestione delle attivita CRM (fidelizzazione, retention,
loyalty). Coordina un team di circa 180 persone articolato in figure di product manager, project
manager, market analyst, CRM & campain manager.

2/2011 - 9/2012

Direttore Marketing Business

Telecom ltalia

Definisce la strategia di marketing volta a massimizzare la quota di mercato ed i ricavi del
segmento di piccole e medie imprese e professionisti (ca. 3,5 miliardi di euro) definendo e
assicurando il deployment del piano di marketing, I'indirizzo delle azioni commerciali, di vendita e
del piano di comunicazione. Assicura lo sviluppo e la gestione del portafoglio dei servizi di TLC
fissi e mobili indirizzati ai target e l'identificazione di nuovi service concept sulla base delle
opportunita.

6/2000 - 6/2010
Ruoli manageriali allinterno del Marketing Consumer & Business
Telecom Italia

5/1991 - 5/2000
Ruoli manageriali all'interno dell'area Marketing
Unilever - Bristol Myers Squibb

1986 — 1990

Laurea in Economia e Commercio
Universita la Sapienza di Roma
Votazione: 110/110 con lode

1986 — 1990

Maturita Linguistica

Liceo Gaetana Agnesi — Roma
Votazione: 60/60

Capace di guidare il cambiamento, con focus sul raggiungimento degli obiettivi e appassionata
di teamwork.. Ottima capacita comunicativa e relazionale.

Professore a contratto per il corso di International Marketing management alla Facolta di
management Universita La Sapienza. Relatore di Marketing presso varie altre Universita di Roma
(Luiss Guido Carli e Tor Vergata) e al Master MUMM.

Consulente volontaria per varie organizzazioni no profit (Ebri Rita Levi Montalcini, Arche,
FIO.PSD) per la definizione delle strategie e dei piani di Marketing e fundraising. Volontaria in
Rancho Santa Fé Honduras per Nuestros Pequenos Hermanos

Operatore di Primo Soccorso BLS-D Salvamento Accademy per disostruzione e rianimazione
cardiopolmonare ed uso di defibrillatore



MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE
INGLESE
+ Capacita di lettura FLUENT
* Capacita di scrittura FLUENT
* Capacita di espressione orale FLUENT

ALTRE LINGUA SPAGNOLO

* Capacita dilettura |~ BASE
ax o BASE
* Capacita di scrittura
iy g . BASE
* Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA FRANCESE
+ Capacita di lettura BASE

« Capacita di scrittura BASE
« Capacita di espressione orale BASE
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DICHIARAZIONE RESA IN CONFORMITA AL
CAPITOLO INTITOLATO - “ORGANI DI AMMMINISTRAZIONE, DI DIREZIONE O DI VIGILANZA E
ALTI DIRIGENTI” DELL’ALLEGATO 1 AL REGOLAMENTO DELEGATO UE N. 2019/980 DEL 14
MARZO 2019 E SUCCESSIVE MODIFICHE, recante modalita di esecuzione del Regolamento UE n.
2017/1129 per quanto riguarda le informazioni contenute nei prospetti, il modello dei prospetti stessi,
l'inclusione delle informazioni mediante riferimento, la pubblicazione dei prospetti e la diffusione di
messaggi pubblicitari.

la sottoscritta Anna Maria Polico

nata il 10/03/1979 ad AVELLINO

con riferimento alla propria candidatura alla carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A. (la “Societa”),
presentata da Elettronica S.p.A. e sottoposta allAssemblea degli Azionisti della Societa convocata per
il giorno 28 aprile 2026, in unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d’ora la carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A., per
la durata che sara determinata dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, ritenendo di poter dedicare allo
svolgimento diligente dei propri compiti il tempo necessario, anche tenendo conto del numero di cariche
di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societa quotate in mercati regolamentati o in sistemi
multilaterali di negoziazione (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensioni

e

DICHIARA

- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;
- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;
e

di non aver un rapporto di parentela con i seguenti membri del Collegio Sindacale o gli Alti
Dirigenti di CY4Gate S.p.A.

DICHIARA INOLTRE CHE NEGLI ULTIMI CINQUE ANNI

a) non ha mai subito condanne in relazione a reati di frode;

b) non & mai stato associato, nell’assolvimento dei propri incarichi, a procedure di bancarotta,
fallimento, amministrazione controllata o liquidazione;

c) non & mai stato nominato curatore o commissario nel’ambito delle seguenti procedure:
fallimento, liquidazione, concordato preventivo, amministrazione controllata o straordinaria,
procedure di composizione o riorganizzazione dei rapporti con i creditori;

1


Guest
Rettangolo

Guest
Rettangolo


d)

a)

b)

d)

e)

non € mai stato incriminato ufficialmente e/o sanzionato da parte di autorita pubbliche o di
regolamentazione (comprese le associazioni professionali designate) e/o interdetto, con
provvedimento adottato nei suoi confronti in uno stato membro dell’Unione Europea, dalla
carica di membro degli organi di amministrazione, di direzione o di gestione di qualsiasi
societa;

non € mai stato soggetto a sequestri o a esecuzioni in genere, con riferimento a beni propri
né con riferimento a beni di societa in cui era socio al momento degli eventi o nei 12 mesi
precedenti agli stessi;

DICHIARA INOLTRE:

che non vi & nessun conflitto d’interesse tra gli obblighi nei confronti di CY4Gate S.p.A. ed
i propri interessi privati e/o altri obblighi;

di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dagli artt. 1 e 2 del Decreto
Ministeriale 30 marzo 2000, n. 162;

di non trovarsi in una delle cause di ineleggibilita, incompatibilita e di decadenza previste
dall'art. 2382 c.c. e dall’art. 148 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

che non vi & stato alcun accordo o intesa con i principali azionisti di CY4Gate S.p.A., clienti,
fornitori o altri, a seguito dei quali & stato eletto per la presente carica

che non vi & alcuna restrizione concordata con i membri degli organi di amministrazione,
direzione o vigilanza, i soci o gli Alti Dirigenti di CY4Gate S.p.A. per quanto riguarda la
cessione entro un certo periodo di tempo dei titoli di CY4Gate S.p.A. eventualmente
detenuti in portafoglio;

che non ha ricevuto nessun avviso di garanzia, né gli & stato notificato o altrimenti portato
a conoscenza alcun atto di citazione o altra comunicazione attestante I'avvio di un
procedimento in sede civile, penale e/o amministrativa

nonché, preso atto di quanto stabilito

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n.

58;

2) dallart. 2 del Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana S.p.A.,

DICHIARA INOLTRE:

a) di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del D.

Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;



b) di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’art. 2 del Codice di Corporate
Governance citato.

Luogo e data
Roma, li 31 marzo 2026

Il Dichiarante

Anna Maria Polico

ol ..,

/



gaira
Timbro


Fornisco qui di seguito I'elenco delle partecipazioni da me detenute in societa terze (escluse quelle rin
CY4Gate S.p.A. o in societa direttamente o indirettamente controllate da CY4Gate S.p.A. stessa) negli

ultimi cinque anni, con indicazione dell’entita di tale partecipazione.

Societa

Numero azioni

Stato della partecipazione
@

Riporto di seguito I'elenco di tutte le societa (al di fuori di CY4Gate S.p.A. e di societa direttamente o
indirettamente controllate da CY4Gate S.p.A.) di cui sono stato membro degli organi di amministrazione
o di vigilanza in qualsiasi momento negli ultimi cinque anni con l'indicazione della carica ricoperta

nonché I'attuale stato di questa.

Societa

Carica ("

Stato della carica @

(1) amministratore/sindaco/liquidatore/etc.

(2) In essere/Cessata

Allegati:

- Curriculum vitae



MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

e Date (da — a)

* Nome dell’azienda e citta
* Tipo di societa/ settore di
attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)
* Nome dell’azienda e citta
¢ Posizione lavorativa

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome dell’azienda e citta
* Tipo di societa/ settore di
attivita

¢ Posizione lavorativa

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da—a)

* Nome dell’azienda e citta
* Tipo di societa/ settore di
attivita

¢ Posizione lavorativa

* Principali mansioni e
responsabilita

ANNA POLICO

tallana
10/03/1979

DAL 25/09/2023 - PRESENTE
Ambasciata italiana Londra

Ufficio della Presidenza del Consiglio dei Ministri (PCM) presso I'’Ambasciata
italiana di Londra

Vice Capo Ufficio dell ufficio della PCM

Interlocuzioni con le controparti governative britanniche e tutela interessi
strategici nazionali.

DAL 14/07/2020 AL 24/09/2023
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Roma

Rapporti con i rappresentanti degli uffici della PCM in Medioriente,
coordinamento con Ministeri (Esteri/Difesa) italiani per attivita di comune
interesse.

Responsabile di un team, mantenimento dei rapporti istituzionali con Enti
governativi sia italiani sia di Paesi Alleati/Partner su dossier relativi in materia
di sicurezza e per la tutela degli interessi nazionali.

DAL 05/11/2018 AL 14/07/2020
Comitato militare Unione Europea - Bruxelles
European External Action Service (European Union Military Committee)

Consigliere per la Comunicazione strategica e epr i rapporti istituzionali del
Presidente del Comitato militare UE

Responsabile per le relazioni esterne, i rapporti con la stampa, analisi
strategiche per Convegni, conferenze e think tank, ghost writer

DAL 26/05/2015 AL 04/11/2018
STATO MAGGIORE DIFESA - ROMA
Ufficio generale del Capo di Stato Maggiore della Difesa

Relazioni esterne e rapporti con i media per il Capo di Stato Maggiore della
Difesa

Relazioni esterne/Rapporti istituzionali e con gli organi di stampa/Analisi
strategiche per Convegni, conferenze e think tank / ghost writer.

Elaborazione di prodotti per i decisori politici.

Impiego in Teatri operativi internazionali al seguito di giornalisti e di ricercatori
(Afghanistan) anche per conto del Gabinetto del Ministero della Difesa per
promozione e organizzazione iniziative tese a rafforzare la cultura della Difesa


Guest
Rettangolo


* Date (da—a)

* Nome dell’azienda e citta
* Tipo di societd/ settore di
attivita

¢ Posizione lavorativa

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome dell’azienda e citta
* Tipo di societa/ settore di
attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Date
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in collaborazione con Istituti di ricerca e analisi.

Media Tour al seguito del Capo SMD in tutti i Teatri Operativi in cui operano le
Forze Armate lItaliane.

Copertura mediatica visite Ufficiali del Capo SMD in Paesi alleati e Partner.

DAL 25/06/2013 AL 25/05/2015
STATO MAGGIORE ESERCITO
Ufficio generale del Capo di Stato Maggiore dell'Esercito

Ufficiale addetto alla Pubblica Informazione e ai Rapporti istituzionali
Copertura mediatica eventi del Capo SME e di eventi legati alla Forza Armata
Coordinamento e programmazione delle attivita operative e di rappresentanza.
Pianificazione e gestione di attivita ad alto impatto per l'istituzione di
appartenenza.

DAL 16/08/2005 AL 24/06/2013
Reggimento SAVOIA CAVALLERIA - Grosseto
Area operativa — Esercito Italiano

Comandante di Plotone - Vice Comandante/Comandante di Squadrone
Responsabile approntamento e impiego Unita blindo corazzate, pianificazione
di attivita logistiche, formazione e addestramento del personale posto alle mie
dipendenze al fine di renderlo in grado di operare anche in contesti ad alto
rischio e in condizioni di stress elevato.

In tale quadro, in qualita di Tenente e Capitano dellEl ho avuto la
responsabilita di operare alla testa delle unitd poste alle mie dipendenze in
numerose circostanze, tutte caratterizzate da ambienti proibitivi e condizioni di
elevata tensione psicofisica.

Operazioni militari in Italia e all'estero :

— 2006 Op. DOMINO (Cte sito Siena)

— 2010 Op. Strade Sicure (Cte Complesso Milano)

— 2005 - 2006 Antica Babilonia Iraq — Plotone Recce by stealth della Task
Force ISTAR e Ufficiale Intelligence

— 2007 - 2008 UNIFIL — Cte di Plotone-Vice Cte Squadrone

— 2009 -2010 UNIFIL - Libano Vice Capo Cellula Intelligence Militare

— 2012 — 2013 UNIFIL - Libano Capo Cellula Intelligence militare

— Luglio- agosto 2015 — Afghanistan — responsabile progetto a cura Ministero
della Difesa e 1Al su “Women Peace And Stability”:

Giugno 2019

Corso di comunicazione strategica (STRATCOM) e di operazioni informative
(INFOOPS) presso "Hellenic Multinational Peace Support Operations Training
Center"

Gennaio/luglio 2018



* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

COMPETENZE E CAPACITA'
PERSONALI

Capacita' informatiche
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Senior Course 132 presso il NATO DEFENCE COLLEGE. Corso di
geopolitica, dinamiche economiche internazionali e studio delle disruptive
Technologies applicate alla sicurezza internazionale.

2015

Laurea Magistrale in Giurisprudenza presso Universita Pegaso

2013
Master in Studi Giuridici Militari Peace Keeping

2015
Scuola di Applicazione e Studi Militari dell'Esercito
Master in studi militari - Corso di Stato Maggiore di Forza Armata

2014
Institute for Global Studies
Master in giornalismo internazionale e in aree di crisi

2012
Brigata RISTA-EW
Orientamento sulla guerra elettronica

2012

Centro Intelligence delle Forze Armate italiane

Corso per Ufficiali informatori finalizzato alla raccolta, valorizzazione e
diffusione di informazioni per la tutela degli interessi strategici nazionali.

2012
Centro Intelligence interforze

Ufficiali addetti alla tutela e protezione delle informazioni di interesse strategico
nazionale.

2000/2005
Accademia militare di Modena e Scuola Applicazione Torino
Laurea in Scienze Strategiche presso universita agi studi di Torino

Sviluppata capacita nel pensare ed agire criticamente e creativamente per il
raggiungimento degli obiettivi. Gestione di elevati carichi di lavoro,
mantenendo la lucidita anche sotto pressione e assumendo decisioni coerenti
al raggiungimento dell’obiettivo pur in assenza di ordini da parte dei superiori.

Ottima conoscenza MS Office Suite (Excel, Powerpoint, Word, Visio)
Buona conoscenza di software professionali per editing e immagini grafiche



Capacita' relazionali Ottima capacita di lavorare in Team, costruire e mantenere network, effettuare
analisi e ricercare soluzioni.

Conoscenze linguistiche

MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUE
INGLESE
* Capacita di lettura OTTIMO
* Capacita di scrittura OTTIMO
* Capacita di espressione orale OTTIMO
FRANCESE
* Capacita di lettura BUONO
+ Capacita di scrittura BUONO
+ Capacita di espressione orale BUONO

Dati personali

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003 n°196 — “Codice in materia
di protezione dei dati personali” e del GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati

personali.
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DICHIARAZIONE RESA IN CONFORMITA AL
CAPITOLO INTITOLATO - “ORGANI DI AMMMINISTRAZIONE, DI DIREZIONE O DI VIGILANZA E
ALTI DIRIGENTI” DELL’ALLEGATO 1 AL REGOLAMENTO DELEGATO UE N. 2019/980 DEL 14
MARZO 2019 E SUCCESSIVE MODIFICHE, recante modalita di esecuzione del Regolamento UE n.
2017/1129 per quanto riguarda le informazioni contenute nei prospetti, il modello dei prospetti stessi,
linclusione delle informazioni mediante riferimento, la pubblicazione dei prospetti e la diffusione di
messaggi pubblicitari.

Il sottoscritto Alessandro Chimenton

Nato il 7/12/1961 a Treviso (TV)

con riferimento alla propria candidatura alla carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A. (la “Societa”),
presentata da Elettronica S.p.A. e sottoposta all’Assemblea degli Azionisti della Societa convocata per
il giorno 28 aprile 2026, in unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d’ora la carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A., per
la durata che sara determinata dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, ritenendo di poter dedicare allo
svolgimento diligente dei propri compiti il tempo necessario, anche tenendo conto del numero di cariche
di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societa quotate in mercati regolamentati o in sistemi
multilaterali di negoziazione (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensioni

e

DICHIARA

- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;
- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;
e
di non aver alcun rapporto di parentela con i componenti del Collegio Sindacale o gli Alti Dirigenti
di CY4Gate S.p.A.
DICHIARA INOLTRE CHE NEGLI ULTIMI CINQUE ANNI

a) non ha mai subito condanne in relazione a reati di frode;

b) non & mai stato associato, nell’assolvimento dei propri incarichi, a procedure di bancarotta,
fallimento, amministrazione controllata o liquidazione;

c) non € mai stato nominato curatore o commissario nel’ambito delle seguenti procedure:
fallimento, liquidazione, concordato preventivo, amministrazione controllata o straordinaria,
procedure di composizione o riorganizzazione dei rapporti con i creditori;

1


Guest
Rettangolo


b)

c)

f)

non & mai stato incriminato ufficialmente e/o sanzionato da parte di autorita pubbliche o di
regolamentazione (comprese le associazioni professionali designate) e/o interdetto, con
provvedimento adottato nei suoi confronti in uno stato membro dell'Unione Europea, dalla
carica di membro degli organi di amministrazione, di direzione o di gestione di qualsiasi
societa;

non & mai stato soggetto a sequestri 0 a esecuzioni in genere, con riferimento a beni propri
né con riferimento a beni di societa in cui era socio al momento degli eventi o nei 12 mesi
precedenti agli stessi;

DICHIARA INOLTRE:

che non vi & nessun conflitto d’interesse tra gli obblighi nei confronti di CY4Gate S.p.A. ed
i propri interessi privati e/o altri obblighi;

di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dagli artt. 1 e 2 del Decreto
Ministeriale 30 marzo 2000, n. 162;

di non trovarsi in una delle cause di ineleggibilita, incompatibilita e di decadenza previste
dall’art. 2382 c.c. e dall’art. 148 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

che non vi & stato alcun accordo o intesa con i principali azionisti di CY4Gate S.p.A., clienti,
fornitori o altri, a seguito dei quali & stato eletto per la presente carica

che non vi € alcuna restrizione concordata con i membri degli organi di amministrazione,
direzione o vigilanza, i soci o gli Alti Dirigenti di CY4Gate S.p.A. per quanto riguarda la
cessione entro un certo periodo di tempo dei titoli di CY4Gate S.p.A. eventualmente
detenuti in portafoglio;

che non ha ricevuto nessun avviso di garanzia, né gli & stato notificato o altrimenti portato
a conoscenza alcun atto di citazione o altra comunicazione attestante l'avvio di un
procedimento in sede civile, penale e/o amministrativa



nonché, preso atto di quanto stabilito

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n.
58;

2) dallart. 2 del Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.,

DICHIARA INOLTRE:

a) di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

b) di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall'art. 2 del Codice di Corporate
Governance citato.

Luogo e data

Roma, li 31 marzo 2026

Il Dichiarante

Alessandro Chimenton

Aol



Fornisco qui di seguito 'elenco delle partecipazioni da me detenute in societa terze (escluse quelle in
CY4Gate S.p.A. o in societa direttamente o indirettamente controllate da CY4Gate S.p.A. stessa) negli
ultimi cinque anni, con indicazione dell’entita di tale partecipazione.

Societa Numero azioni Stato della partecipazione
)

Riporto di seguito I'elenco di tutte le societa (al di fuori di CY4Gate S.p.A. e di societa direttamente o
indirettamente controllate da CY4Gate S.p.A.) di cui sono stato membro degli organi di amministrazione
o di vigilanza in qualsiasi momento negli ultimi cinque anni con l'indicazione della carica ricoperta
nonché l'attuale stato di questa.

Societa Carica Stato della carica @
C&P Advisory Srl Amministratore In essere

(1) amministratore/sindaco/liquidatore/etc.

(2) In essere/Cessata

Allegati:

- Curriculum vitae



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome
Indirizzo

E-mail

PEC

Nazionalita

Data di nascita

PROFILO PROFESSIONALE
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CHIMENTON ALESSANDRO

[taliana

07/12/1961

Luglio 2014 - oggi

C&P Advisory S.r.l.

V.le F.lli Cairoli, 159 - 31100 Treviso
Consulenza direzionale

Partner

1999 - luglio 2014

Enterprise Partners & Co. S.r.l.
Consulenza direzionale

Partner

1990 - 1999

Arthur Andersen MBA S.r.l.

Consulenza direzionale

Dirigente del settore Corporate Finance e Financial Industry

1986 — 1990
Arthur Andersen & Co. S.a.s.
Revisione contabile


Guest
Rettangolo


AREE DI COMPETENZA
Profonda esperienza professionale maturata a mezzo di servizi professionali resi nei seguenti
ambiti: perizie, valutazioni di aziende e Gruppi Societari, valutazioni di marchi e beni immateriali,
impairment test, purchase price allocation, cessioni ed acquisizioni di aziende, due diligence,
arbitrati, predisposizione di piani strategici e business plan, studi di fattibilita, progetti
industriali/integrazioni aziendali, reporting direzionali.

ESPERIENZE PROFESSIONALI -
SETTORI DI COMPETENZA
| principali progetti svolti sono stati realizzati presso:

Industria manifatturiera

Geox Merloni

Benetton Group Gruppo Sumitomo
Ip Cleaning Dickeroff

Piaggio Aprilia

Nice Elettronica
[talTBS Telespazio

Sigma Tau Jacuzzi

Carlo Tassara Texa

Stefanel Diadora

Lima Corporate Calligaris

Tecnica Taghleef Industries
Acqua Minerale San Benedetto Dainese

SKF Golden Goose

llly Caffe VEGA

DAO Alpha Test

Consorzio Agrario di TV-BL
Rino Mastrotto Group
Vitrociset (Gruppo Leonardo)

Consorzio Agrario del FVG
E-GEOS
IRCA

e CYAGATE

Banche e societa finanziarie
e Banco Popolare
e Banca Popolare dell’Alto Adige
o (Casse Venete (gia CARIPARO, CARIVE, CRUP, CARIGO)
e Banco Desio e Brianza
e Federazione Veneta BCC
e  Centroleasing

e Locat

e 21 Investimenti
e Alcedo

e Banco BPM

Utilities, servizi

o Acea

e AMGA
e |talgas
e Veritas

Componente il Consiglio di Amministrazione di CY4GATE S.p.A.
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1995
Registro dei Revisori legali
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Revisore Legale - Iscrizione n. 13723 con Decr. Min. del 12/04/1995 pubblicato in G.U. n. 31bis
del 21/04/1995

1988
Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Treviso — Sezione A
Dottore Commerecialista - Iscrizione n. A 325 del 14/10/1988

1985
Facolta di Economia e Commercio dell’'Universita Ca’ Foscari di Venezia
Laurea in Economia Aziendale

1980
Diploma di maturita scientifica

CONOSCENZE LINGUISTICHE
PRIMA LINGUA ITALIANO (MADRELINGUA)
ALTRE LINGUE INGLESE (LIVELLO BUONO)
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003. % i
Data 16 01 2025 Firma
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ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DICHIARAZIONE RESA IN CONFORMITA AL
CAPITOLO INTITOLATO - “ORGANI DI AMMMINISTRAZIONE, DI DIREZIONE O DI VIGILANZA E
ALTI DIRIGENT!” DELL’ALLEGATO 1 AL REGOLAMENTO DELEGATO UE N. 2019/980 DEL 14
MARZO 2019 E SUCCESSIVE MODIFICHE, recante modalita di esecuzione del Regolamento UE n.
2017/1129 per quanto riguarda le informazioni contenute nei prospetti, il modello dei prospetti stessi,
l'inclusione delle informazioni mediante riferimento, la pubblicazione dei prospetti e la diffusione di

messaggi pubblicitari.

Il sottoscritto Paolo i1zzo

Nato it 15/06/1973 a Como (CO)

con riferimento alla propria candidatura alla carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A. (la "Societa”),
presentata da Elettronica S.p.A. e sottoposta all Assemblea degli Azionisti della Societa convocata per
il giorno 28 aprile 2026, in unica convocazione, esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d'ora la carica di Amministratore di CY4Gate S.p.A., per
la durata che sara determinata dalla suddetta Assemblea degli Azionisti, ritenendo di poter dedicare allo
svolgimento diligente dei propri compiti il tempo necessario, anche tenendo conto del numero di cariche
di Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societa quotate in mercati regolamentati o in sistemi
multilaterali di negoziazione (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti

dimensioni
e

DICHIARA

- di non essere candidato in alcuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;
- di impegnarsi a osservare le disposizioni di cui all'art. 2390 del Codice Civile;
e
di non aver alcun rapporto di parentela con i componenti del Collegio Sindacale o gli Alti Dirigenti

di CY4Gate S.p.A.

DICHIARA INOLTRE CHE NEGLI ULTIMI CINQUE ANNI

a) non ha mai subito condanne in relazione a reati di frode;

b) non & mai stato associato, nell'assolvimento dei propri incarichi, a procedure di bancarotta,
fallimento, amministrazione controllata o liquidazione;

c) non & mai stato nominato curatore o commissario nell'ambito delle seguenti procedure:
fallimento, liquidazione, concordato preventivo, amministrazione controllata o straordinaria,
procedure di composizione o riorganizzazione dei rapporti con i creditori;

d) non & mai stato incriminato ufficialmente e/o sanzionato da parte di autorita pubbliche o di
regolamentazione (comprese le associazioni professionali designate) e/o interdetto, con

1


Guest
Rettangolo

Guest
Rettangolo


e)

d)

provvedimento adottato nei suoi confronti in uno stato membro dell’Unione Europea, dalla
carica di membro degli organi di amministrazione, di direzione o di gestione di qualsiasi

societa;

non & mai stato soggetto a sequestri o a esecuzioni in genere, con riferimento a beni propri
né con riferimento a beni di societa in cui era socio al momento degli eventi o nei 12 mesi

precedenti agli stessi;

DICHIARA INOLTRE:

che non vi & nessun conflitto d'interesse tra gli obblighi nei confronti di CY4Gate SpA. ed
i propri interessi privati e/o altri obblighi;

di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dagli artt. 1 e 2 del Decreto
Ministeriale 30 marzo 2000, n. 162;

di non trovarsi in una delle cause di ineleggibilita, incompatibilita e di decadenza previste
dall'art. 2382 c.c. e dall'art. 148 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

che non vi & stato alcun accordo o intesa con i principali azionisti di CY4Gate S.p.A., clienti,
fornitori o altri, a seguito dei quali & stato eletto per la presente carica

che non vi & alcuna restrizione concordata con i membri degli organi di amministrazione,
direzione o vigilanza, i soci o gli Alti Dirigenti di CY4Gate S.p.A. per quanto riguarda la
cessione entro un certo periodo di tempo dei titoli di CY4Gate S.p.A. eventualmente

detenuti in portafoglio;

che non ha ricevuto nessun avviso di garanzia, né gli & stato notificato o altrimenti portato
a conoscenza alcun atto di citazione o altra comunicazione attestante Favvio di un
procedimento in sede civile, penale e/o amministrativa

nonché, preso atto di quanto stabilito

1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n.

58;



2) dall'art. 2 del Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana S.p.A.,

DICHIARA INOLTRE:

a) di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

b) di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’'art. 2 del Codice di Corporate
Governance citato.

Luogo e data

Roma, Ii 31 marzo 2026

Il Dichiarante

Paolo 1zzo

/77, .....

PA
Chief€ommercial Officer
Elettronica S.p.A.




Fornisco qui di seguito 'elenco delle partecipazioni da me detenute in societa terze (escluse quelle in_
CY4Gate S.p.A. o in societa direttamente o indirettamente controllate da CY4Gate S.p.A. stessa) negli

ultimi cinque anni, con indicazione dell’entita di tale partecipazione.

Societa Numero azioni

Stato della partecipazione
2)

Al Venture Builder LTD 18280

In essere

Riporto di seguito 'elenco di tutte le societa (al di fuori di CYA4Gate S.p.A. e di societa dire_tt_amen_te o}
indirettamente controllate da CY4Gate S.p.A.) di cui sono stato membro degli organi di amnjlnlsf:razmne
o di vigilanza in qualsiasi momento negli ultimi cinque anni con lindicazione della carica ricoperta

nonché l'attuale stato di questa.

Societa Carica ("

Stato della carica ?

(1) amministratore/sindaco/liquidatore/etc.

(2) In essere/Cessata

Allegati:

- Curriculum vitae



CV PAOLO I1ZZO

E-mail: paolo.izzo@elt.it

Date of birth: 15 June 1973
Nationality: ltalian Mob ltalia.:+39 335 1405368
Address: Via A. Caroncini 47, Rome, ltaly
ACADEMIC RECORD
Full Time MBA specialising in strategy and finance.
University of Strathclyde, Graduate School of Business, Glasgow, UK Aug. 2002 — Dec. 2003
their internal structure and their

o Developed capabiliies for analysing the complex dynamics of organisations,
relationship with the environment, from multiple perspectives.

« Developed ability to manage strategic change within modem, complex organisational environments leveraging on a
wide range of tools, techniques and theories.

Full Degree in Economics
University of Madena & Reggio Emilia, Italy Sept 1999 — April 2004
o Developed understanding of markets, business practices and regulations.

o Focused on the intemal organisation of companies.

Full Degree in Political Sciences

The University of Torino, italy Sept. 1992 — July 1997
¢ Specialising in economics and statistics.

« Focus on Intemnational Relationship

Military Academy, Modena, italy Sept. 1992 - July 1897
Army officer (5 years, full time course)

« Developed diligence, respect for rules and team leadership skills.

o Introduced to the rationale for strategic planning.

PROFESSIONAL EXPERIENCE

Chief Commercial Officer - VP Global Sales, Bus. Dev. & Internationalisation (Rome, italy) Gen 2022- Present

DEFENCE INDUSTRY - ELETTRONICA GROUP
e Responsible for the Order intake for Elettronica SpA (350M€) an
» Responsible for the Business Development, Intemationalisation,

National and International level.
er the development of external network, the definition of the business case,

« Manage in a dynamic and flexible mann
the definition of the framework and the launch of the necessary actions to realise projects including start up of

strategic alliances with other organisations (i.e. Joint Ventures abroad).
Support the President and the CEO for Business & Company Growth decision-making process.

Oct 20198-Dec 2021

d for the Long Term Order Acquisition Plan.
Joint Venture creation & Industrial Cooperation at

Chief Sales Officer- Vice President Global Sales & Business Development {(Rome, Italy)

DEFENCE INDUSTRY - ELETTRONICA GROUP

o Responsible for the Order Intake for the Elettronica SpA (300M€) and for the Long Term Order Acquisition Plan.

o Defining Business Development priorities and strategies for the group markets expansion.

e Public relation activities with national and international authorities.

o Ensured effective human resources management achieving the flexibility and the opportunity to initiate, implement
and sustain change in its structure and practices.

Vice President International Sales & Business Development (Rome, Italy) Jan 2017-Sept 2019

DEFENCE INDUSTRY - ELETTRONICA GROUP

¢ Responsible for the Order Intake for Intemational Sales {around 150M €).

» Identify new business opportunities and elaborate strategy processes for m
o High level of expertise in situational analysis and appraisal.

e Detailed understanding and appreciation of organisational behaviour.

arketing and sales department.

Vice President Business Development India, Russia & CIS & Asia (New Delhi, India) July 2013-Dec.2016

DEFENCE INDUSTRY - ELETTRONICA SPA

ALPHA ELETTRONICA DEFENCE SYSTEMS PVT LTD BOARD MEMBER

» Identify Business Development Opportunities for the Region of responsibility.

e Scout, Define and Implement Industrial, institutional, Business strategic Alliances with the Stakehotders within the

Region.
e Coordinate the team made by personnel of all the other company's functions.

Regional Manager Business Development India & Head of India Office (New Delhi, India) Apr. 2008-June 2013

DEFENCE INDUSTRY - ELETTRONICA SPA
ALPHA ELETTRONICA DEFENCE SYSTEMS PVT LTD BOARD MEMBER

« Support the Board of Directors for the strategic initiatives of business development.
o Identify new business opportunities and elaborate strategy processes for the Indian Market.



Business Development Executive (Rome, ltaly) Mar. 2007- Mar. 2008
DEFENCE INDUSTRY - ELETTRONICA SPA — Business development department
e Identify new business opportunities and elaborate strategy processes for marketing and sales department.

e High level of planning and organisation within the activities of the company and ability to work to rigid deadlines.
Director {Regione Toscana, italy) June 2005 — Feb. 2007
HEALTHCARE INDUSTRY - GENERALE DE SANTE — General administration

Improve the organisation within the company through revising and elaborating proce

management processes.
Develop synergies amang the sites of the whole geographic region of competence.

improve the system to supervise costs and the reporting system with the headquarter (ABC and ABM).
Support to the CEO decision making process, defining priorities and strategies.

Public relation activities with local and national authorities.

* dures to optimise financial and

Business Development Manager (Milano, Italy) Jan. 2004-May 2005
LOGISTICS INDUSTRY - CROWN WORLDWIDE GROUP — Logistics department

« Maintain and develop corporate relationships with existing and new clients.
e FEffective Customer Relationship Management.
Operations Officer (L’Aquila, italy) Apr. 2002 - July 2002

DEFENCE - ITALIAN ARMY
Responsible for 120 employees, vehicles, equipment and safety services within the work environment.
e Relationship management with Regiment and Civil Institutions.

e Mentoring of sub-ordinate officers and welfare management of civil employees.

« Planning and management of safety services for employees and infrastructures.

» Developed effective and timely decision-making process, often under extreme pressure.
Officer In Charge of Military and Civil Cooperation (Kosovo; Balkans) Sept. 2001 — Mar. 2002

DEFENCE - ITALIAN ARMY
In charge of military and civilian cooperation - planned humanitarian support operations and security for Kosovo.

« Advanced skills in coordination, organisation and motivation of large groups.
Successful project management.

International experience, including negotiation an
Recognised competency in managing financial budgets.

Economic adviser to the Regiment Commander and the top management of the unit.
Determined requirements, funding, and procurement decisions for transportation needs.

d collaboration with other organisations (profit and non-profit).

Platoon Commander (italian Military Academy, Modena, italy) Sept. 1999 — Aug. 2001

DEFENCE - ITALIAN ARMY

« Responsible for the education and training of 30 cadets.

Experience in recruitment, selection and analysis of potential future leaders fo
Responsible for staff training.

Attention to detail; experience of working within formal procedures and guidelines.
Highly self-motivated and able to motivate others.

r the organisation,

Unit Commander (Belluno, ltaly) Aug. 1997 — Aug. 1999

DEFENCE - ITALIAN ARMY

Responsible for 60 employess, vehicles and equipment
o Recognised for maturity in leading people — was the youngest company commander within the Regiment.

s Management of supply chain activities for components, assemblies, spare and repair parts.
« Efficient use of resources (labour, capital, materials, information, time) in the provision of services.
L ]

Effective problem-solving and analytical ability.

ADDITIONAL INFORMATION
ES:
ltalian: Native speaker;
English: Native speaker;
German: Beginner;
COLLABORATIONS
June - Sep 2003

Scottish Enterprise
Project to study the “business format franchising” model with special reference to the relationship between franchisor and

franchisee and the creation and promotion of innovation in a franchise system in UK and [taly.

PRO ION
SDA Bocconi School of Management June 2007

Business Plan: models and tools

Strathclyde University Graduate School of Business May- June 2003



Managing for the Shareholder Value, Intemational Business and Strategic Financial Management

2000

Milltary Academy, Modena
Leadership, intemational Law and Peace Keeping Operations.

ASSICIATIONS
Lions Club Founder Member (District 102L) 2005

HOBBIES
Physical trainer, first-aid qualification, qualified skiing instructor, parachuting, kitesurfing and climbing.

Helped develop understanding and management of personal risks and limits.

TAoLo TRZo
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RomA 34 %)3 2026
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